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         АДМИНИСТРАЦИЯ  ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА     

                                    КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 29.12.2018г. № 1160  
                 
Курская область, 307200, пос. Прямицыно

Об утверждении муниципальной программы
 «Развитие культуры в Октябрьском районе
Курской области на 2017-2019 годы» 

в новой редакции
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2012 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Администрация Октябрьского района Курской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие культуры в Октябрьском районе Курской области на 2017-2019 годы» в новой редакции. 

2. Начальнику управления по социальной политике и культуре Администрации   Октябрьского района Курской области Рудовой О.А. разместить настоящее постановление на официальном сайте Администрации Октябрьского района  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

3. Контроль за исполнением донного постановления возложить на начальника управления по социальной политике и культуре Администрации   Октябрьского района Курской области Рудову О.А

4. Постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава Октябрьского района

Курской области                                                                                   О.А.Быковский

                                                                         Утверждена

                                                     постановлением Администрации

            Октябрьского района 
            Курской области
                                                                        от  29.12.2018 № 1160  
МУНИЦИПАЛЬНАЯ  ПРОГРАММА

«Развитие культуры в Октябрьском районе

Курской области на 2017-2019 годы» 

П А С П О Р Т 

 муниципальной программы «Развитие культуры в 

 Октябрьском районе Курской области на 2017-2019 годы»

	Наименование Программы
	- Муниципальная программа «Развитие культуры в Октябрьском районе Курской области на 2017-2019 годы» (далее - Программа)

	Основание для разработки Программы
	- Постановление Администрации Курской области от 8 октября 2013 г. №700 –па     (в редакции постановлений Администрации Курской области от 08.04.2014 № 230-па, от 29.08.2014 № 552-па, от 9.12.2014 № 809-па, от 03.04.2015 № 196-па, от 03.06.2015 № 332-па, от 28.08.2015   № 566-па, от 06.11.2015 № 766-па,от 31.12.2015 № 987-па, от 11.04.2016 № 205-па, от 08.07.2016 № 495-па, от 30.09.2016 № 475-па, от 16.12.2016г № 968-па, от30.12.2016 № 1038- па ) «Об утверждении государственной программы Курской области «Развитие культуры в Курской области»

	Ответственный исполнитель программы
	- Администрация  Октябрьского района Курской области;

	Соисполнитель программы
	- Управление по социальной политике и культуре администрации Октябрьского района Курской области

	Участник программы
	- МКУК «Межпоселенческая библиотека» Октябрьского района Курской области

- МКУ «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры» Октябрьского района Курской области, 
- МКУК «Районный Дом народного творчества» Октябрьского района Курской области

	Подпрограммы программы
	Подпрограмма 1 «Искусство»,  Подпрограмма 2 «Наследие», Подпрограмма 3 «Управление муниципальной  программой и обеспечение условий реализации» муниципальной программы «Развитие культуры в Октябрьском районе Курской области»

	Цели программы
	основными целями Программы являются: реализация стратегической роли культуры как духовно-нравственного основания развития личности и государственного единства российского общества


	Задачи программы
	Задачами, направленными на достижение поставленных целей, являются:

- сохранение культурного и исторического наследия народа, обеспечение доступа граждан к культурным ценностям;

обеспечение доступа граждан к участию в культурной жизни, реализация творческого потенциала населения;

создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры

	Целевые индикаторы и показатели программы
	-прирост количества культурно-просветительских мероприятий, проведенных организациями культуры в образовательных учреждениях, по сравнению с 2016 годом, проценты;

-количество посещений культурно-массовых мероприятий на платной основе, проводимых  учреждениями культуры, на 1 тыс. чел. населения области, единиц;

-отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников государственных (муниципальных) учреждений культуры и искусства к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики в регионе, проценты;

-сокращение доли зданий муниципальных учреждений культуры, требующих капитального ремонта  

	Этапы и сроки реализации Программы
	- 2017-2018 годы, в один этап

	Объёмы бюджетных ассигнований программы
	- общий объём финансирования Программы составляет 47 114,907 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году – 14 641,900 тыс. руб.;

в 2018 году – 16 036,718 тыс. руб.;

в 2019 году – 16 436,289 тыс. руб.

	Объёмы бюджетных ассигнований подпрограмм 
	Подпрограмм  1 «Искусство»
Общий объём финансирования подпрограммы составляет  2777,734тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году – 744,000 тыс. руб.;

в 2018году – 906,600 тыс. руб.;

в 2019 году – 1127,134 тыс. руб.
Подпрограмма 2 «Наследие»
Общий объём финансирования подпрограммы составляет 19 010,647 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году – 5679,900 тыс. руб.;

в 2018 году –6893,633 тыс. руб.;

в 2019 году – 6 437,114 тыс. руб.

Подпрограмма 3 «Управление муниципальной программой и обеспечение условий реализации» муниципальной программы «Развитие культуры в Октябрьском районе Курской области»
Общий объём финансирования подпрограммы составляет  25 326,526 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году – 8218,000 тыс. руб.;

в 2018 году – 8236,485 тыс. руб.;

в 2019 году – 8 872,041 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации Программы 
	- в результате реализации Программы в 2019 году ожидается:

- увеличение доли объектов культурного наследия (недвижимые памятники), не требующих проведения противоаварийных работ и капитального ремонта, от общего количества объектов культурного наследия; укрепление единого культурного пространства района;

-перевод отрасли на инновационный путь развития, превращение культуры в наиболее современную и привлекательную сферу общественной деятельности.
Широкое внедрение информационных технологий в сферу культуры;

повышение качества государственного управления и эффективности расходования бюджетных средств.

 Создание во взаимодействии с институтами гражданского общества, творческими союзами механизмов противодействия бездуховности населения, повышения культурного уровня;

выравнивание уровня доступности культурных благ независимо от размера доходов, социального статуса и места проживания;

формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества, повышение качества, разнообразия и эффективности услуг в сфере культуры;

создание условий для доступности участия всего населения в культурной жизни, а также вовлеченности детей, молодёжи, лиц с ограниченными возможностями и ветеранов в активную социокультурную деятельность;

создание благоприятных условий для улучшения культурно-досугового обслуживания населения, укрепления материально-технической базы отрасли, развитие самодеятельного художественного творчества;

стимулирование потребления культурных благ;

обеспечение широкого, без каких-либо ограничений, доступа каждого гражданина к национальным и мировым культурным ценностям через формирование публичных электронных библиотек, музейных и театральных Интернет-ресурсов;

увеличение уровня социального обеспечения работников культуры, финансовой поддержки творческих коллективов, социально значимых проектов;

укрепление имиджа Октябрьского района как привлекательного и гармоничного региона с высоким уровнем культуры.


I. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, основные проблемы, прогноз ее развития.

Процессы, происходящие в Октябрьском районе, свидетельствуют, что культура района является активным участником социально-экономического развития. Программа предусматривает дальнейший рост её влияния на жизнь общества. 

Район обладает богатым историко-культурным потенциалом. Историческое прошлое района, выдающиеся люди, сложившиеся культурные традиции составляют основу развития культуры в современных условиях.

Сфера культуры объединяет деятельность по развитию библиотечного дела, кинообслуживания населения, сохранению нематериального культурного наследия. Район располагает достаточно обширной сетью муниципальных учреждений культуры, которые предоставляют населению области широкий спектр культурных, образовательных и информационных услуг. В районе активно формируется процесс возвращения зрителей в кинозалы, интерес к публичному виду искусства, позитивно влияющего на сохранение единства нации и формирование идейно-нравственных и эстетических основ личности. 

На территории Октябрьского района работает 21 учреждение культуры, главными задачами которых является предоставление населению разнообразных услуг социально-культурного, просветительного, информационного и развлекательного характера, создание условий для самообразования, организации досуга, развития творческих способностей, сохранение традиционной народной культуры.

Крайне неудовлетворительным остается состояние зданий и материально-технической оснащенности большинства организаций культуры, находящихся в ведении сельских поселений. Среди главных причин устаревания материально-технической базы учреждений культуры -  недофинансирование отрасли.

Часто недостаточный ассортимент и качество предоставляемых культурно-досуговых услуг соседствует с устареванием применяемых технологий и форм работы, ухудшением материально-технического оснащения. 

Сохраняется разрыв между областными и муниципальными органами культуры, недостаточным остаётся пополнение библиотек области новой литературой. Слабыми темпами осуществляется модернизация сельских библиотек.

Многообразие и тесная взаимосвязь отдельных направлений культурной деятельности обусловливает необходимость применения программно-целевых методов решения стоящих перед отраслью задач.

Данные обстоятельства требуют перехода к качественно новому уровню функционирования отрасли культуры, включая библиотечное дело, кинообслуживание, традиционную народную культуру, сохранение и популяризацию объектов культурного наследия, а также значительному укреплению потенциала Октябрьского района в сфере культуры.

Воплощение такого подхода предполагает:

качественное изменение подходов к оказанию услуг и выполнению работ в сфере культуры, а также к развитию инфраструктуры отрасли, повышению профессионального уровня персонала, укреплению кадрового потенциала отрасли; 

преодоление значительного отставания учреждений культуры района в использовании современных информационных технологий, а также в развитии отраслевой информационной инфраструктуры;

реализацию мер по увеличению объемов негосударственных ресурсов, привлекаемых в сферу культуры;

повышение эффективности управления отраслью культуры на всех уровнях управления.

Муниципальная программа «Развитие культуры в Октябрьском районе Курской области (2017-2019 годы)» (далее – Программа) ориентирована на дальнейшую реализацию государственной политики в сфере культуры на период до 2019 года. 

Цели и задачи Программы соответствуют целям и задачам государственной программы Курской области в сфере культуры, в рамках которой могут быть привлечены средства областного бюджета.

Долгосрочная муниципальная программа «Развитие культуры в Октябрьском районе Курской области (2017-2019 годы)»  направлена на решение существующих проблем и достижение приоритетов, имеющихся в сфере культуры Октябрьского района на современном этапе.  При этом Программа нацелена на комплексные проекты и мероприятия, реализовать которые не программными методами невозможно.

1.1. Приоритеты государственной политики в сфере реализации государственной программы

Приоритеты государственной политики в сфере культуры установлены следующими стратегическими документами и нормативными правовыми актами Российской Федерации и Курской области:

Закон Российской Федерации от 9 октября 1992 г. N 3612-I «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;

Федеральный закон от 29 декабря 1994 г. N 78-ФЗ «О библиотечном деле»;

Федеральный закон от 22 августа 1996 г. N 126-ФЗ «О государственной поддержке кинематографии Российской Федерации»;

Федеральный закон от 26 мая 1996 г. N 54-ФЗ «О Музейном фонде Российской Федерации и музеях в Российской Федерации»;

Федеральный закон от 25 июня 2002 г. N 73-ФЗ «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации»;

Стратегия социально-экономического развития Центрального федерального округа на период до 2020 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 6 сентября 2011 г. N 1540-р;

Стратегия социально-экономического развития Курской области на период до 2020 года, одобренная постановлением Курской областной Думы от 24 мая 2007 г. N 381-IV ОД;

Закон Курской области от 5 марта 2004 г. N 9-ЗКО «О культуре»;

Закон Курской области от 1 марта 2004 г. N 6-ЗКО «О библиотечном деле Курской области»;

Закон Курской области от 29 декабря 2005 г. N 120-ЗКО «Об объектах культурного наследия Курской области»;

Закон Курской области от 28 февраля 2011 г. N 15-ЗКО «О программе социально-экономического развития Курской области на 2011 - 2015 годы».

Государственная политика в области культуры объединяет базовые ценности и интересы государства, общества и личности.

Вместе с тем остаются нерешенными многие проблемы в развитии сферы культуры. 

В их числе:

недостаточное представление в обществе о стратегической роли культуры и приоритетах государственной культурной политики;

снижение культурно-образовательного уровня населения;

значительное количество памятников истории и культуры с высокой степенью разрушения, повреждения и уничтожения;

диспропорции в обеспеченности населения услугами учреждений культуры.

снижение доступности культурных форм досуга для жителей сельской местности и небольших городских поселений;

дефицит кадров, прежде всего в сельской местности, творческих кадров культурно-досуговых и иных учреждений культуры области;

низкий уровень оплаты труда в сфере культуры и недостаточный объём финансирования поддержки творческих коллективов;

несоответствие уровня правового регулирования сферы культуры их значению для устойчивого развития государства и общества;

отсутствие системной организации государственно-частного партнерства и меценатства в области культуры.

В связи с этим реализация Программы будет осуществляться в соответствии со следующими основными приоритетами:

укрепление единого культурного пространства Октябрьского района Курской области на основе духовно-нравственных ценностей и исторических традиций;

сохранение культурного и духовного наследия, самобытных традиций Октябрьского района Курской области;

обеспечение максимальной доступности для широких слоев населения лучших образцов культуры и искусства; 

создание условий для творческой самореализации граждан, культурно-просветительской деятельности, организации культурного досуга;

продвижение в культурном пространстве нравственных ценностей и образцов, способствующих культурному и гражданскому воспитанию личности;

обеспечение инновационного развития отрасли культуры, вывод ее на лидирующие позиции в области применения современных технологий; усиление присутствия учреждений культуры в цифровой среде;

совершенствование организационных и правовых механизмов, оптимизация деятельности организаций и учреждений;

предотвращение противоправных посягательств на объекты культурного наследия;

раскрытие культурного потенциала, преодоление отставания и диспропорций в культурном уровне района;

укрепление материально-технической базы учреждений культуры;

повышение социального статуса работников культуры (уровень доходов, общественное признание), системы подготовки кадров и их социального обеспечения;

сохранение и дальнейшее развитие народного творчества, сферы кинообслуживания населения района;

модернизация библиотечной системы путём создания модельных библиотек в районе;

увеличение уровня комплектования книжных фондов общедоступных библиотек;

развитие музейного дела путём внедрения инновационных технологий в деятельность областных музеев, расширение выставочной деятельности;

повышение качества работы культурно-досуговых учреждений;

обеспечение доступности населения района к услугам, оказываемым учреждениями искусства и культуры;

            широкая популяризация среди населения лучших образцов отечественного и зарубежного искусства, приобщение детей и молодёжи к культуре.

1.2. Цель, задачи и ожидаемые результаты

Главной целью Программы является реализация стратегической роли культуры как духовно-нравственного основания развития личности и государства, единства российского общества.

Формулировка цели определяется приоритетами государственной политики, ключевыми проблемами и современными вызовами в рассматриваемой сфере.

Достижение данной цели предполагается посредством решения трёх взаимосвязанных и взаимодополняющих задач, отражающих установленные полномочия государственных органов власти области в сфере культуры.

Задача 1. Сохранение культурного и исторического наследия народа, обеспечение доступа граждан к культурным ценностям.

Задача 2. Обеспечение доступа граждан к участию в культурной жизни, реализация творческого и инновационного потенциала населения.

Данные задачи ориентированы на реализацию прав граждан в области культуры, установленных в положениях статьи 44 Конституции Российской Федерации, что относится к стратегическим национальным приоритетам.

Решение указанных задач 1 и 2 будет обеспечено посредством реализации подпрограммы 1 «Искусство» и подпрограммы 2 «Наследие», включающих:

оказание государственных и муниципальных услуг (выполнение работ) в сфере культуры, в которых будут задействованы: библиотеки, музеи,, киновидеофонд,  учреждения культурно-досугового типа;

осуществление мер государственной поддержки кинообслуживания, творческих инициатив населения, молодых дарований, работников сферы культуры, творческих союзов и организаций культуры;

проведение крупномасштабных мероприятий районного, областного, межрегионального, общенационального и международного значения, посвященных значимым событиям отечественной и мировой культуры, а также мероприятий по развитию международного и межрегионального сотрудничества в сфере культуры;

осуществление бюджетных инвестиций в строительство объектов отрасли культуры.

Задача 3. Создание благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры.

Данная задача выполняется в рамках подпрограммы 3 «Обеспечение условий реализации муниципальной программы» и включает формирование политических, нормативно-правовых, организационных, экономических, финансовых, кадровых, научных, материально-технических, информационных, методических и иных условий, необходимых для обеспечения устойчивого развития сферы культуры области на период до 2019 года.

Для решения этой задачи планируется:

выполнение функций по выработке и реализации государственной политики, нормативно-правовому регулированию, контролю и надзору в сфере культуры;

реализация мер по развитию информатизации отрасли;

поддержка приоритетных инновационных проектов;

Решение указанных задач и достижение главной цели Программы позволит к 2019 году достигнуть следующих основных результатов:

укрепление единого культурного пространства Октябрьского Курской области, а также духовного единства и социальной стабильности;

развитие межнациональных и межрегиональных культурных связей;

перевод отрасли на инновационный путь развития, превращение культуры в наиболее современную и привлекательную сферу общественной деятельности. Широкое внедрение информационных технологий в сферу культуры;

повышение качества государственного управления и эффективности расходования бюджетных средств;

достижение необходимого уровня эффективности государственно-правового регулирования отрасли;

выравнивание уровня доступности культурных благ независимо от размера доходов, социального статуса и места проживания. Преодоление диспропорций, вызванных разной степенью обеспеченности населения учреждениями культуры в различных муниципальных образованиях;

формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества, повышение качества, разнообразия и эффективности услуг в сфере культуры. Создание условий для доступности участия всего населения в культурной жизни, а также вовлеченности детей, молодёжи, инвалидов и ветеранов в активную социокультурную деятельность;

создание благоприятных условий для улучшения культурно-досугового обслуживания населения, укрепления материально-технической базы отрасли, развитие самодеятельного художественного творчества. Стимулирование потребления культурных благ;

увеличение количества проводимых социально значимых проектов;

удовлетворение потребностей различных категорий граждан  Октябрьского Курской области в активном и полноценном отдыхе, приобщении к культурным ценностям.

Важнейшими условиями успешной реализации Программы будут являться:

признание стратегической роли и приоритета культуры для обеспечения социальной стабильности, воспитания общества в идеалах нравственности и духовности;

внедрение эффективного контракта и доведение к 2018 году средней заработной платы работников учреждений культуры до средней заработной платы в регионе;

качественное изменение подходов к оказанию услуг и развитию инфраструктуры отрасли, повышению профессионального уровня персонала, укреплению кадрового потенциала;

повышение эффективности управления отраслью, усиление регионального компонента в культуре, внедрение программно-целевых механизмов на всех уровнях управления сферой культуры;

расширение использования современных информационно-коммуникационных технологий и электронных продуктов, а также создание отраслевой информационной инфраструктуры;

создание инновационных механизмов сохранения, использования, популяризации и вовлечения объектов культурного наследия в хозяйственный оборот;

создание условий для придания нового современного облика учреждениям культуры;

оптимизация и повышение эффективности бюджетных расходов в сфере культуры, внедрение современных подходов бюджетного планирования, контроля, оценки рисков, внутреннего и внешнего аудита;

повышение качества финансового управления в сфере культуры, в том числе путем совершенствования системы государственных закупок и применения инструментов корпоративного менеджмента;

привлечение внебюджетных источников финансирования для реализации проектов в сфере культуры.

1.3. Показатели достижения целей и решения задач

Система показателей Программы включает взаимодополняющие друг друга индикаторы и цели указанные в Программе, подпрограммах. Данная система обеспечивает возможность проверки и подтверждения достижения установленных плановых значений рассматриваемых показателей.

Состав показателей Программы увязан с основными мероприятиями и позволяет оценить ожидаемые результаты и эффективность ее реализации на период до 2019 года.

С учетом специфики, сложности сферы культуры достижение цели Программы косвенно оценивается следующими ключевыми показателями:

1. "Доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве объектов культурного наследия федерального, регионального и местного значения" (в процентах).

Под объектом культурного наследия, находящегося в удовлетворительном состоянии, понимается объект, не находящийся в аварийном состоянии и не требующий капитального ремонта.

2. «Прирост количества культурно-просветительских мероприятий, проведенных организациями культуры в образовательных учреждениях, по сравнению с 2016 годом» (в процентах).

Показатель демонстрирует создание условий для вовлечения учащихся (воспитанников) образовательных учреждений в культурную деятельность путем их участия в разнообразных культурно-просветительских мероприятиях, которые проводятся на территории указанных образовательных учреждений:

учреждениями культуры ( библиотеками,  учреждениями культурно-досугового типа, и самостоятельными коллективами);

Это позволяет обучающимся расширить и укрепить основы для осознанного выбора и освоения культурных компетенций, необходимых для формирования общей культуры личности и адаптации к жизни в обществе.

3. "Количество посещений культурно-массовых мероприятий на платной основе, проводимых районными учреждениями культуры, на 1 тыс. чел. населения области".

Данный показатель позволяет оценивать динамику охвата населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях.

4. "Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников государственных (муниципальных) учреждений культуры и искусства к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики в регионе".

Данный показатель позволяет оценивать и совершенствовать поэтапный рост оплаты труда работников учреждений культуры.

Сведения о показателях (индикаторах) Программы, подпрограмм Программы и их значениях приведены в приложении N 1 к Программе.

1.4. Сроки и этапы реализации государственной программы

Реализация Программы будет осуществляться одним этапом с 2017 по 2019 годы.

2. Обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы
В рамках Программы предполагается реализация основных мероприятий, выделенных в структуре подпрограмм   

1
 "Искусство", 
2 «Наследие», 
3 "Обеспечение условий реализации муниципальной программы".

Для решения задач  по сохранению культурного и исторического наследия народа, обеспечению доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, реализации творческого потенциала населения предусматривается реализация подпрограмм "Наследие" и "Искусство".

Подпрограмму  1 "Искусство" составляют следующие основные мероприятия:

сохранение и развитие кинообслуживания населения в Октябрьском районе Курской области;

сохранение и развитие традиционной народной культуры и нематериального культурного наследия в Октябрьском районе Курской области;

поддержка творческих инициатив населения, а также организаций в сфере культуры, творческих союзов в Октябрьском районе  Курской области;

сохранение и развитие творческого потенциала Октябрьском районе Курской области;

поддержка учреждений, работающих с детьми;

укрепление единого культурного пространства в Октябрьском районе Курской области.


 Подпрограмма 2 "Наследие" включает следующие основные мероприятия:

сохранение, использование, популяризация и государственная охрана объектов культурного наследия  в Октябрьском районе Курской области;

развитие библиотечного дела в Октябрьском районе Курской области;

Решение задачи 3 по созданию благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры предполагает реализацию основных мероприятий подпрограммы 3 "Обеспечение условий реализации Государственной программы":

Обеспечение деятельности и выполнение функций государственных органов  Курской области:

мероприятия в сфере культуры и кинематографии в Октябрьском районе Курской области;

организация и поддержка учреждений культуры в сфере культуры в Октябрьском районе Курской области;

оказание мер социальной поддержки и социальной помощи отдельным категориям граждан в Октябрьском районе Курской области.

Указанные основные мероприятия планируются к осуществлению в течение всего периода реализации Программы.
3. Анализ рисков реализации государственной программы и описание мер управления рисками реализации государственной программы

Важное значение для успешной реализации Программы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач Программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

В рамках реализации Программы могут быть выделены следующие риски ее реализации.

Правовые риски

Они связаны с изменением федерального законодательства, длительностью формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной реализации государственной программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий государственной программы.

Для минимизации воздействия данной группы рисков планируется:

на этапе разработки проектов документов привлекать к их обсуждению основные заинтересованные стороны, которые впоследствии должны принять участие в их согласовании;

проводить мониторинг планируемых изменений в федеральном законодательстве в сферах культуры, и смежных областях.

Финансовые риски

Связаны с возможным дефицитом бюджета и недостаточным, вследствие этого, уровнем бюджетного финансирования, сокращением бюджетных расходов на сферу культуры, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение программных мероприятий.

Способами ограничения финансовых рисков выступают:

ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий Программы, в зависимости от достигнутых результатов;

определение приоритетов для первоочередного финансирования;

планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов;

привлечение внебюджетного финансирования.

Макроэкономические риски

Связаны с возможностями снижения темпов роста экономики области, высокой инфляцией, что может существенно снизить объем платных услуг в сферах культуры. Изменение стоимости предоставления государственных услуг может негативно сказаться на структуре потребительских предпочтений населения. Эти риски могут отразиться на уровне возможностей области в реализации наиболее затратных мероприятий Программы, в т.ч. мероприятий, связанных со строительством, реконструкцией и капитальным ремонтом учреждений культуры и т.п.

Снижение данных рисков предусматривается в рамках мероприятий Программы, направленных на совершенствование государственного регулирования, в том числе по повышению инвестиционной привлекательности и экономическому стимулированию.

Административные риски

Риски данной группы связаны с неэффективным управлением реализацией Программы, низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон, что может повлечь за собой нарушение планируемых сроков реализации Программы, невыполнение ее цели и задач, не достижение плановых значений показателей, снижение эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий Программы.

Основными условиями минимизации административных рисков являются:

формирование эффективной системы управления реализацией Программы;

проведение систематического мониторинга результативности реализации Программы;

регулярная публикация отчетов о ходе реализации Программы;

повышение эффективности взаимодействия участников реализации Программы;

заключение и контроль реализации соглашений о взаимодействии с заинтересованными сторонами;

создание системы мониторингов реализации Программы;

своевременная корректировка мероприятий Программы.

Кадровые риски обусловлены определенным дефицитом высококвалифицированных кадров в сфере культуры, что снижает эффективность работы учреждений сферы культуры и качество предоставляемых услуг. Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения притока высококвалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) имеющихся специалистов.

II. Основные цели и задачи программы, а также целевые индикаторы и показатели, характеризующие эффективность реализации Программы

Программные мероприятия направлены на решение задач, сориентированных на достижение трех целей:

первая цель – обеспечение прав населения Октябрьского района на доступ к культурным ценностям предполагает решение задачи сохранения объектов культурного наследия и обеспечения равного права гражданам, проживающим на территории Октябрьского района,  на доступ к этим объектам;

вторая цель – обеспечение прав граждан, проживающих на территории Октябрьского района в сфере информации и образования, предполагает решение задачи по обеспечению информационных потребностей граждан, проживающих на территории Октябрьского района;

третья цель – обеспечение свободы творчества и прав граждан, проживающих на территории Октябрьского района, в сфере искусства достигается решением следующих задач: сохранения и развития творческого потенциала Октябрьского района
  
 Постановка целей и задач Программы учитывает современные реалии и обращена к слабо защищённым слоям населения, детям, подросткам, молодёжи, пожилым людям, чтобы обеспечить им необходимый набор услуг в сфере культуры.

Главным результатом реализации Программы будет достижение поставленных целей, предоставление населению района услуг в сфере культуры и  искусства. Разработанные показатели и индикаторы позволят оценить эффективность реализации Программы. 

Наряду с этим во время действия Программы прогнозируются совершенствование и развитие нормативной правовой базы, в том числе в муниципальных образованиях района, развитие предпринимательской и иной приносящей доход деятельности учреждений культуры для привлечения внебюджетных средств, повышение конкурентной способности подготовленных кадров  культуры и многое другое, опосредованно влияющее на эффективность выполнения настоящей Программы.

Целевыми индикаторами и показателями Программы, характеризующими эффективность реализации программных мероприятий, являются: 

- увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий;
Показатель демонстрирует создание условий для вовлечения жителей района в культурную деятельность путем их участия в разнообразных культурно-просветительских мероприятиях, которые проводятся районными учреждениями культуры.

- увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях от общего числа детей;

Показатель демонстрирует создание условий для вовлечения детей к участию в мероприятиях, проводимых домом народного творчества.

- отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников в организациях у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячный доход от  трудовой деятельности) Курской области
Данный показатель позволяет оценивать и совершенствовать поэтапный рост оплаты труда  работников учреждений культуры.

Прогнозные значения целевых индикаторов и показателей Программы, позволяющие оценить  эффективность  реализации Программы по годам, указаны в приложении № 1.

III. Перечень программных мероприятий, сроки их реализации и объемы финансирования

Мероприятия по сохранению и развитию традиционных  народных художественных промыслов и ремесел Курской области;

районные конкурсы; 

мероприятия по подготовке и переподготовке кадров;

проведение мероприятий, направленных на качественное преобразование сферы досуга;

активное участие  умельцев района в районных, областных  выставках  декоративно-прикладного творчествах;

организация семинаров, мастер – классов по  повышению  профессионального уровня  самобытных мастеров;

мероприятия по обеспечению культурного обмена;

мероприятия по повышению качества услуг, предоставляемых  учреждениям культуры,   в том числе: развитие материальной базы и техническое переоснащение учреждений.

мероприятия по созданию условий для кинообслуживания населения района, в том числе: проведение кинофестивалей, премьер, тематических показов, кинолекториев.

мероприятия по подготовке и переподготовке кадров;

проведение в области международных, всероссийских, межрегиональных, областных фестивалей, творческих конкурсов, выставок и других мероприятий в сфере профессионального и самодеятельного искусства.
Основные программные мероприятия будут реализовываться на протяжении всего периода действия Программы – с 2017 по 2019 годы

IV. Ресурсное обеспечение Программы

Финансирование программных мероприятий предусмотрено осуществлять за счет средств  районного бюджета.


Общие затраты на реализацию мероприятий Программы составят 47 114,907 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году – 14 641,900 тыс. руб.;

в 2018 году – 16 036,718 тыс. руб.;

в 2019 году – 16 436,289 тыс. руб.

Объемы финансирования мероприятий Программы уточняются ежегодно.

  Ресурсное обеспечение для реализации  целевой программы, а также и источники финансирования программных мероприятий по годам и в целом за весь период реализации приведены в приложении № 2 к настоящей Программе.

V. Ожидаемые результаты реализации Программы

Предложенные программные мероприятия позволят достигнуть следующих положительных результатов:

увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий ;увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях от общего числа детей ;
- среднее число участников клубных формирований в расчете на 1 тыс. человек населения увеличится  ;

- среднее число посещений киносеансов в расчете на 1 человека будет сохраняться на одном уровне;

- охват населения библиотечным обслуживанием составит 40%;

- среднее число книговыдач в расчете на 1 тыс. человек населения составит 7 тыс.экз.;

- соотношение средней  заработной платы работников  муниципальных учреждений культуры к среднемесячной начисленной заработной платы работников в организациях у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячный доход от  трудовой деятельности) Курской области составит в 2018 году 100%.  
Методика оценки эффективности реализации Программы приведена в приложении № 3 к настоящей Программе.

 Подпрограммы Муниципальной программы
1. Подпрограмма № 1

«Искусство»

П А С П О Р Т 

Подпрограммы № 1

«Искусство»

	Наименование подпрограммы
	- «Искусство»

	
	

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	- Администрация  Октябрьского района  Курской области;

	Соисполнитель подпрограммы
	- Управление по социальной политике и культуре администрации Октябрьского района Курской области

	Участник подпрограммы
	- МКУК «Октябрьский районный дом народного творчества» Октябрьского района Курской области.

	Цели подпрограммы
	- создание условий для сохранения и развития системы кинообслуживания населения района;
- обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни сохранение культурного и исторического наследия, расширение доступа населения к культурным ценностям и информации


	Задачи подпрограммы
	создание условий для сохранения и развития системы кинообслуживания населения района;

создание условий, направленных на сохранение традиционной народной культуры, нематериального культурного наследия  Октябрьского Курской области

	Важнейшие целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	- среднее число посещений киносеансов в расчете на 1 человека;

	Сроки реализации подпрограммы
	- 2017-2019 годы

	Объёмы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объём финансирования подпрограммы составляет 2777,734тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году – 744,000 тыс. руб.;

в 2018году – 906,600 тыс. руб.;

в 2019 году – 1127,134 тыс. руб.



	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы 
	Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы № 1 являются:

- высокий уровень качества и доступности услуг учреждений, осуществляющих кинопоказ;

- укрепление материально-технической базы учреждений, осуществляющих кинопоказ.

- повышение заработной платы работников учреждений, осуществляющих кинопоказ;

- повышение эффективности использования бюджетных средств, направляемых на сохранение и развитие кинообслуживания населения.


1.1 Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Важным направлением культурной политики является сохранение и модернизация кинообслуживания региона. В связи с этим ведётся работа, направленная на преодоление недооценки значения публичного кинопоказа. Главная задача в этом направлении не допустить сокращения киносети. 

В районе работает 2 киноустановки. В марте 2016 года  получен комплект видеопроекционной аппаратуры, что позволит более качественно оказывать услуги по киновидеообслуживанию населения района. Кинопередвижка  обслуживает школы, садики, населенные пункты района, где нет стационарных киноустановок. В  рамках областного проекта «Открытый экран» перед жителями выступили профессиональные артисты Курской областной филармонии и были показаны новые кинофильмы

Сохраняется стабильность по количеству приобретаемых отечественных кинолент. Но в настоящее время часть кинооборудования морально и физически устарела.

1.2 Основные цели и задачи подпрограммы, а также целевые индикаторы и показатели, характеризующие эффективность реализации подпрограммы

Главным направлением культурной политики района являются:

создание условий сохранения и развития кинообслуживания населения;

Достижение установленной цели потребует решения следующий задачи:

обеспечение деятельности учреждений, осуществляющего кинопоказ;

Показателями реализации подпрограммы  являются:

среднее число посещений киносеансов в расчете на 1 человека;

Выделенные в рамках подпрограммы 1 показатель   характеризует основные результаты деятельности учреждения, осуществляющего кинопоказ. 

1.3 Перечень мероприятий подпрограммы, сроки их реализации

Выполнение подпрограммы 1 включает в себя обеспечение деятельности учреждений Октябрьского района   осуществляющих кинопоказ.
Основные мероприятия предусматривают:

осуществление деятельности по сохранению и развитию существующей в районе киносети;

укрепление материально – технической базы учреждений, осуществляющих кинопоказ;

приобретение новых кинофильмов;

осуществление других мероприятий.

Основные мероприятия будут реализовываться на протяжении всего периода действия Программы – с 2017 по 2019 годы.
1.4 Ресурсное обеспечение подпрограммы
Общий объём финансирования  подпрограммы составляет 2777,734 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году – 744,000 тыс. руб.;

в 2018 году – 906,600 тыс. руб.;

в 2018 году –1127,134 тыс. руб.

Объемы финансирования подпрограммы уточняются ежегодно.

Ресурсное обеспечение для реализации  подпрограммы, а также и источники финансирования мероприятий по годам и в целом за весь период реализации приведены в приложении № 2.

1.5 Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

  Результатами реализации основных мероприятий подпрограммы 1 станут:

 высокий уровень качества и доступности услуг учреждений, осуществляющих кинопоказ;

 укрепление материально-технической базы учреждений, осуществляющих кинопоказ.

 повышение заработной платы работников учреждения  осуществляющих кинопоказ;

 повышение эффективности использования бюджетных средств, направляемых на сохранение и развитие кинообслуживания населения.
2. Подпрограмма 2
«Наследие»

ПАСПОРТ 

Подпрограммы № 2
«Наследие»

	Наименование подпрограммы
	- «Наследие»

	
	

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	- Администрация Октябрьского района Курской области;

	Соисполнитель подпрограммы
	- Управление по социальной политике и культуре администрации Октябрьского района Курской области

	Участник подпрограммы
	- МКУК «Межпоселенческая библиотека» Октябрьского района Курской области

	Цель подпрограммы
	- повышение доступности и качества библиотечных услуг;

-сохранение культурного и исторического наследия, расширение доступа населения к культурным ценностям и информации

	Задачи подпрограммы
	Задачами, направленными на достижение поставленной цели, являются:

- увеличение объемов комплектования книжных фондов библиотек;

- развитие мобильной системы обслуживания населенных пунктов, не имеющих библиотек, 

формирование информационной и библиотечной культуры подрастающего поколения;

- пропаганда детского и юношеского чтения, включая проведение мероприятий, направленных на поддержание престижа чтения и его общественной значимости;

- укрепление материально-технической базы библиотек;

- профессиональная переподготовку и повышение квалификации библиотечных работников; 

- повышение эффективности библиотечных услуг и использование бюджетных средств на обеспечение деятельности библиотек.

-обеспечение сохранности и использования объектов культурного наследия;

повышение доступности и качества библиотечных услуг;



	Важнейшие целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	- охват населения библиотечным обслуживанием;

- среднее число книговыдач в расчете на 1 тыс. человек населения;

- количество экземпляров новых поступлений в фонды документов районных библиотек.

	Сроки реализации подпрограммы
	- 2017-2019 годы

	Объёмы и источники финансирования подпрограммы
	Общий объём финансирования подпрограммы составляет 19 010,647 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году – 5679,900 тыс. руб.;

в 2018 году –6893,633 тыс. руб.;

в 2019 году – 6 437,114 тыс. руб.



	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы 2 являются:

- высокий уровень качества и доступности услуг библиотек;

- улучшение укомплектованности библиотечных фондов;

- высокий уровень сохранности и эффективности использования библиотечных фондов;

- укрепление материально-технической базы библиотек;

- повышение заработной платы работников библиотек;

- оптимизация и модернизация бюджетной сети библиотек.


2.1 Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития
Значительную часть культурного наследия Октябрьского района составляют фонды библиотек, которые являются ценнейшим информационным ресурсом. Основная задача библиотек – предоставление накопленных ресурсов в пользование обществу – как настоящему, так и будущим поколениям. Степень доступности библиотечного документа во многом определяется степенью его сохранности. Причем в обеспечении сохранности нуждаются не только старые документы, в том числе книжные памятники, но и новейшие, например, на электронных носителях.

Библиотеки Октябрьского района выполняют важнейшие социальные и коммуникативные функции, являются одним из элементов культурной, образовательной и информационной инфраструктуры района. Основные услуги библиотек бесплатны. Цели и задачи развития библиотечного дела должны соответствовать происходящим в обществе переменам и создавать условия для улучшения доступа жителей региона к информации и знаниям. 

Целью муниципальной программы в области библиотечного дела является сохранение и дальнейшее развитие системы библиотечного обслуживания, реализация конституционных прав граждан на свободный доступ к информации и знаниям, а также сохранение культурного наследия, хранящегося в библиотеках. 

Приоритетными направлениями в достижении целей и задач развития библиотечного дела в районе являются: 

организация и стимулирование процесса модернизации библиотек и библиотечного дела в целом; 

содействие созданию инфраструктуры библиотечного дела.

Библиотеки сегодня – наиболее многочисленная группа учреждений культуры. Библиотечное обслуживание жителей района осуществляют с учётом филиалов 10 библиотек, из них 1 районная, 1 детская, 8 сельских филиалов. Библиотечный фонд центральной и детской библиотек насчитывает около 125365 тыс. экземпляров книг. Для организации досуга в центральной районной  библиотеке работают клубы по интересам: клуб «Надежда» - для людей пожилого возраста, клуб «Общение» - для подростков, клуб «Молодого избирателя»,театральный клуб «Успех» - для детей , шахматный клуб «Белая ладья». В целях повышения правовой культуры населения  в библиотеке  используются  электронные правовые программы «Консультант Плюс» и «Гарант».

Оснащение библиотек современной компьютерной техникой является необходимым условием обеспечения доступа населения  к информации.  Владение компьютерными технологиями, в т.ч. для удовлетворения запросов пользователей, умение ориентироваться в мировом информационном пространстве, используя Интернет, придает большую уверенность, значимость библиотечной работе и поднимает авторитет библиотекарей.

В районе в настоящее время сохраняется низкий уровень комплектования новой литературой библиотек. В целях удовлетворения информационных запросов населения необходимо изменить политику на региональном и местном уровнях, объединить усилия всех заинтересованных организаций для оказания помощи библиотекам в модернизации и увеличении объемов их финансирования.

2.2 Основные цели и задачи подпрограммы, а также целевые индикаторы и показатели, характеризующие эффективность реализации подпрограммы

С учетом целевых установок и приоритетов государственной культурной политики целью подпрограммы 2 является повышение доступности и качества библиотечных услуг;

Достижение данной цели потребует решения следующих задач:


увеличение объемов комплектования книжных фондов библиотек;


развитие мобильной системы обслуживания населенных пунктов, не имеющих библиотек, 

формирование информационной и библиотечной культуры подрастающего поколения;


пропаганда детского и юношеского чтения, включая проведение мероприятий, направленных на поддержание престижа чтения и его общественной значимости;


укрепление материально-технической базы библиотек;

 профессиональная переподготовка и повышение квалификации библиотечных работников; 

 повышение эффективности библиотечных услуг и использование бюджетных средств на обеспечение деятельности библиотек.

Показателями реализации подпрограммы 2 являются:

охват населения библиотечным обслуживанием;

среднее число книговыдач в расчете на 1 тыс. человек населения;

количество экземпляров новых поступлений в фонды документов  библиотек;

Выделенные в рамках подпрограммы 2 показатели характеризуют основные результаты деятельности библиотек.

2.3 Перечень мероприятий подпрограммы, сроки их реализации 

Выполнение подпрограммы 2 включает в себя обеспечение деятельности библиотек Октябрьского района.

Основные мероприятия предусматривают:

организацию и осуществление библиотечного, информационного и справочно-библиографического обслуживания пользователей библиотек;

развитие мобильной системы обслуживания населенных пунктов, не имеющих библиотек, 

увеличение объемов комплектования книжных фондов библиотек;

формирование информационной и библиотечной культуры подрастающего поколения;

пропаганду детского и юношеского чтения, включая проведение мероприятий, направленных на поддержание престижа чтения и его общественной значимости;

обеспечение библиотек современными системами безопасности, внедрение современных средств  противопожарной защиты, проведение профилактических противопожарных мероприятий;

проведение ремонта и реконструкции зданий и помещений библиотек,  требующих капитального ремонта;

укрепление материально-технической базы библиотек, в том числе обеспечение библиотек современным оборудованием для хранения и использования фондов, каталогов, осуществления их функций, а также безопасного и комфортного пребывания пользователей;

модернизацию и обеспечение инновационного развития библиотек путем технологического обновления, внедрения и распространения новых информационных продуктов и технологий;

организацию системы информационного обеспечения библиотечного дела;

профессиональную переподготовку и повышение квалификации библиотечных работников;

научное и методическое обеспечение развития библиотек;

повышение эффективности библиотечных услуг и использование бюджетных средств на обеспечение деятельности библиотек;

оптимизацию библиотечной сети.

Мероприятия направлены на достижение следующих показателей:

охват населения библиотечным обслуживанием;

среднее число книговыдач в расчете на 1 тыс. человек населения;

количество экземпляров новых поступлений в фонды документов  библиотек.

Основные мероприятия будут реализовываться на протяжении всего периода действия Программы – с 2017 по 2019 годы

2.4 Ресурсное обеспечение подпрограммы

Финансирование подпрограммы 1 предусмотрено осуществлять за счет средств  районного бюджета.


Общий объём финансирования  подпрограммы составляет 19 010,647 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году – 5679,900 тыс. руб.;

в 2018 году –6893,633 тыс. руб.;

в 2019 году – 6 437,114 тыс. руб.
Объемы финансирования подпрограммы уточняются ежегодно.

Ресурсное обеспечение для реализации  подпрограммы, а также и источники финансирования мероприятий по годам и в целом за весь период реализации приведены в приложении № 2.

2.5 Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

Результатами реализации основных мероприятий подпрограммы 2 станут:

повышение уровня комплектования книжных фондов библиотек;

рост востребованности библиотек у населения;

повышение качества и разнообразия библиотечных услуг;

повышение доступности правовой, деловой и социально значимой информации;

рост числа библиотек, оснащенных современным оборудованием;

повышение эффективности использования бюджетных средств, 
направляемых на библиотечное дело.
Наличие полной и исчерпывающей информации об объектах культурного наследия, включая информацию о его предмете охраны и территории;

высокий уровень сохранности и эффективности использования объектов культурного наследия;

высокий уровень качества и доступности услуг библиотек, улучшение укомплектованности библиотечных фондов;

высокий уровень сохранности и эффективности использования библиотечных фондов;

укрепление материально-технической базы библиотек, музеев;

повышение среднемесячной заработной платы работников библиотек до среднемесячной заработной платы по экономике в регионе;

оптимизация и модернизация бюджетной сети библиотек,;

обеспечение инженерной инфраструктурой объектов культурного   

наследия

3. Подпрограмма № 3

«Управление муниципальной программой и обеспечение условий реализации» муниципальной программы «Развитие культуры в Октябрьском районе Курской области»
П А С П О Р Т

Подпрограмма № 3

«Управление муниципальной программой и обеспечение условий реализации» муниципальной программы «Развитие культуры в Октябрьском районе Курской области»
	Наименование подпрограммы
	- «Управление муниципальной программой и обеспечение условий реализации» 

	
	

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	- Администрация  Октябрьского района  Курской области;

	Соисполнитель подпрограммы
	- Управление по социальной политике и культуре администрации Октябрьского района Курской области

	Участник подпрограммы
	- МКУ «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры» Октябрьского района Курской области

- МКУК «Районный Дом народного творчества» Октябрьского района Курской области

	Цель подпрограммы
	- обеспечение функционирования районных учреждений культуры

- создание условий, направленных на сохранение традиционной народной культуры, нематериального культурного наследия

	Задачи подпрограммы
	-. осуществление мероприятий направленных на укрепление материально - технической базы районных учреждений культуры;

- улучшение качества кадрового состава учреждений культуры;
- оказание услуг (выполнение работ) и обеспечение деятельности учреждений культуры района.

- обеспечение  стабильного финансирования учреждений.

	Важнейшие целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	- улучшение качества услуг, оказываемых подведомственными учреждениями населению района;

- увеличение численности участников  культурно-досуговых мероприятий;
- среднее число участников клубных формирований в расчете на 1 тыс. человек населения;

	Сроки реализации Программы
	- 2017-2019 годы

	Объёмы и источники финансирования подпрограммы
	- общий объём финансирования подпрограммы составляет  25 326,526 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году – 8218,000 тыс. руб.;

в 2018 году – 8236,485 тыс. руб.;

в 2019 году – 8 872,041 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	-увеличение показателей по основным видам деятельности районных учреждений культуры;

-сохранение доступности населения к предоставляемым услугам районными учреждениями культуры.
- укрепление материально-технической базы учреждений культуры;
- оптимизация сети учреждений культуры;




3.1 Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития
Учреждения культуры  удовлетворяют широкий  диапазон запросов и нужд населения в сфере культуры, способствуют полноценной реализации конституционных прав граждан на участие в культурной жизни и пользование учреждениями культуры, на доступ к культурным ценностям, вносят большой вклад в сохранение, развитие и популяризацию традиционной культуры, обеспечивают преемственность поколений в сохранении культурных традиций, несут большую просветительскую и воспитательную миссию. 

В Октябрьском районе функционирует 12 учреждений культурно-досугового типа, из них 11 учреждений – в сельской местности. Учреждения культурно-досугового типа включают: районный дом народного творчества, сельские Дома культуры, сельские клубы. 

. В муниципальном казенном учреждении культуры «Октябрьский дом народного творчества» Октябрьского района Курской области функционирует 10 клубов по интересам, в которых участвует  144 чел.
В 2015 году коллектив районного Дома народного творчества «Русские напевы» имеющий звание «Народный», принял участие в Областном фестивале «Победа остается молодой» и стал Лауреатом, а ансамбль «Рябинушка» в этом же конкурсе стал дипломантом 3 степени.

Алябьева Татьяна Николаевна – заведующая отделом народного творчества, МКУК «Октябрьский районный дом народного творчества» Октябрьского района награждена медалью XV юбилейной Курской Коренской ярмарки в номинации «За сохранение народного декоративно-прикладного творчества», а также награжден медалью XV юбилейной Курской Коренской ярмарки хор  ветеранов труда «Рябинушка» в номинации «Концертная деятельность»
В 2016 году диплом II степени получил коллектив районного дома народного творчества  «Русские напевы».

Наиболее яркой и привлекательной формой проявления народного творчества являются праздники, проводимые в районе, эти мероприятия преследуют цели духовного возрождения, пропаганды народных традиций.

Отдельной строкой выделяются проекты, направленные на сохранение и развитие традиций декоративно-прикладного искусства.

Остаётся нерешённым ряд проблем, связанных с деятельностью учреждений культуры: слабая материально-техническая база, недостаточно активное внедрение новых инновационных форм работы с населением.
Финансово-экономические функции и обеспечение  бухгалтерского обслуживания  учреждений культуры осуществляет МКУ «Централизованная  бухгалтерия  учреждений культуры»  Октябрьского района, бухгалтерский учет осуществляется в соответствии с  Бюджетным кодексом РФ, налоговым  Кодексом РФ,  Инструкцией по бухгалтерскому учету в бюджетных учреждениях. МКУ «Централизованная бухгалтерия» ведет бухгалтерский учет,  налоговую отчетность, контроль за правильным и экономическим расходованием средств в  соответствии с целевым назначением по  утвержденным сметам. 

В целях обеспечения  достоверности данных бух. учета  проводится  инвентаризация имущества  учреждений. Осуществляет контроль за  правильным и  экономным  расходованием средств  в  соответствии с целевым назначением по  утвержденным сметам доходов и расходов по бюджетным средствам и средствам. Обеспечение контроля  за наличием и движением имущества,  пользованием  материальными, трудовыми и финансовыми ресурсами в соответствии с  нормативами и сметами.

Подпрограмма 3 направлена на создание  условий устойчивого развития сферы культуры района. Данная подпрограмма оказывает влияние также на все остальные подпрограммы, осуществляемые в рамках Программы.

Наиболее острые проблемы в сфере реализации подпрограммы 3 включают:

несоответствие современным требованиям материально- технической базы учреждений культуры;
низкий уровень информатизации;

сеть учреждений культуры характеризуются низкой инновационной активностью и слабой инновационной культурой.

3.2  Основные цели и задачи подпрограммы, а также целевые индикаторы и показатели, характеризующие эффективность реализации подпрограммы

Главными направлениями культурной политики района являются:

создание условий сохранения и развития традиционной народной культуры, нематериального культурного наследия.
Достижение установленной цели потребует решения следующих задач:

оказание услуг (выполнение работ) и обеспечение деятельности учреждений культуры района.

укрепление материально - технической базы районных учреждений культуры;

улучшение качества кадрового состава учреждений культуры;

обеспечение стабильного финансирования учреждений
Показателями реализации подпрограммы 3 являются:

увеличение численности участников  культурно-досуговых мероприятий;
среднее число участников клубных формирований в расчете на 1 тыс. человек населения;

С учетом целевых установок и приоритетов государственной культурной политики целью подпрограммы 3 является обеспечение функционирования районных учреждений культуры.

.

3.3  Перечень мероприятий подпрограммы, сроки их реализации

Выполнение подпрограммы 3 включает в себя:

 - обеспечение деятельности учреждений культуры Октябрьского района.

 - обеспечение деятельности Централизованной бухгалтерии учреждений культуры.

Основные мероприятия предусматривают:

 обеспечение оказания культурно-досуговых услуг населению;

 поддержка культурных мероприятий в области сохранения и развития нематериального культурного наследия региона, включая организацию и проведение народных праздников, выставок и конкурсов народного творчества, и др.;

          создание условий для привлечения детей и молодежи к занятиям, связанным с народной культурой;

укрепление и обновление материально-технической базы районных учреждений культуры;

осуществление мероприятий, направленных на укрепление материально - технической базы районных учреждений культуры, улучшение качества кадрового состава, достижение стабильного финансирования учреждений.

осуществление других мероприятий.

Основные мероприятия будут реализовываться на протяжении всего периода действия Программы – с 2017 по 2019 годы.

3.4 Ресурсное обеспечение подпрограммы

Общий объём финансирования подпрограммы составляет  25 326,526 тыс. рублей, в том числе:

в 2017 году – 8218,000 тыс. руб.;

в 2018 году – 8236,485 тыс. руб.;

в 2019 году – 8 872,041 тыс. руб.
Ресурсное обеспечение для реализации  подпрограммы, а также и источники финансирования мероприятий по годам и в целом за весь период реализации приведены в приложении № 1.

3.5 Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

             Результатами реализации основных мероприятий подпрограммы 3 станут:

увеличение показателей по основным видам деятельности подведомственных учреждений;

сохранение доступности населения к предоставляемым учреждениями культуры услугам.
высокий уровень качества и доступности услуг, оказываемых учреждениями культуры;

 укрепление материально-технической базы учреждений;
оптимизация сети учреждений культуры.

Приложение № 1

                                                                                                                                                           к муниципальной программе «Развитие

                                                                                                                                                           культуры в Октябрьском районе Курской области            

                                                                                                                                                            (2017-2019 годы)»

Прогнозируемые значения целевых индикаторов и показателей  муниципальной программы 

«Развитие культуры в Октябрьском районе Курской области (2017-2019 гг.)»

	№

п/п
	Наименование индикаторов и показателей Программы
	Единица измерения
	Значения индикаторов и показателей Программы

	
	
	
	2017
	2018
	2019
	За период реализации программы

	1
	Увеличение численности участников  культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим годом)
	%
	3,8
	3,9
	4,0
	0,2

	2
	Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях от общего числа детей
	%
	6
	7
	8
	2

	3
	Среднее число участников клубных формирований в расчете на 1 тыс. человек населения
	
чел.
	11
	18
	19
	8

	4
	Среднее число посещений киносеансов в расчете на 1 человека
	ед.
	0,2
	0,2
	0,2
	-

	5
	Охват населения библиотечным обслуживанием
	%
	30
	31,5
	32
	2

	6
	Среднее число книговыдач в расчете на 1 тыс. человек населения
	тыс. экз.
	6200
	6255
	6300
	100

	8
	Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды
	экз.
	750
	787
	830
	80

	9
	Соотношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и среднемесячной  начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячный доход от  трудовой деятельности) Курской области,  
	% 
	90
	100
	100
	10


ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к муниципальной программе 

                                                                                                                                 «Развитие культуры в Октябрьском районе           
                                                                                                                       Курской области на 2017-2019 годы»

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы  «Развитие культуры в Октябрьском районе Курской области

(2017-2019 годы)»

 (тыс. руб.)

	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель

 

 
	Код бюджетной классификации 
	Расходы (тыс. руб.), годы 

	
	
	ГРБС
	РзПр


	ЦСР
	ВР
	2017
	2018
	2019

	Муниципальная программа «Развитие культуры в Октябрьском районе курской области»
	Администрация  Октябрьского района  Курской области
	Х
	Х
	Х
	Х
	14641,900
	16036,718
	16 436,289

	Подпрограмма 1   «Искусство»       
	Администрация  Октябрьского района  Курской области
	Х
	Х
	Х
	Х
	744,000
	906,600
	1127,134

	Подпрограмма 2 «Наследие» 


	Администрация  Октябрьского района  Курской области
	Х
	Х
	Х
	Х
	5679,900
	6893,633
	6 437,114

	Подпрограмма 3 
«Управление муниципальной программой и обеспечение условий реализации» муниципальной программы  «Развитие культуры в Октябрьском районе Курской области»
	Администрация  Октябрьского района  Курской области
	Х
	Х
	Х
	Х
	8218,000
	8236,485
	8 872,041


         Приложение № 3
к муниципальной программе                                                                                                                              «Развитие культуры в Октябрьском районе                                                                                                                                                 Курской области                                                                                                                                 (2017-2019 годы»)

МЕТОДИКА

ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ  МУНИЦИПАЛЬНОЙ

ПРОГРАММЫ  «РАЗВИТИЯ КУЛЬТУРЫ В ОКТЯБРЬСКОМ РАЙОНЕ

КУРСКОЙ ОБЛАСТИ (2017-2019 ГОДЫ)


1. Оценка эффективности реализации Программы (далее - оценка) осуществляется муниципальным заказчиком  муниципальной  программы «Развития культуры в Октябрьском районе Курской области (2017-2019 годы)»  по итогам ее исполнения за отчетный период.


2. Источником информации для оценки эффективности реализации Программы являются  МКУК «Октябрьский районный дом народного творчества» Октябрьского района Курской области, МКУК «Межпоселенческая библиотека» Октябрьского района Курской области, МКУ «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры» Октябрьского района Курской области.
3. Оценка осуществляется по следующим критериям:


3.1. Степень достижения за отчетный период запланированных значений целевых индикаторов и показателей.

Оценка достижения запланированных результатов по каждому расчетному и базовому показателям за отчетный период измеряется на основании процентного сопоставления фактически достигнутых значений целевых индикаторов за отчетный период с их плановыми значениями за отчетный период по следующей формуле:

                                   Ф x 100%

                              И = ----------,

                                     П

где:

И - оценка достижения запланированных результатов;

Ф - фактически достигнутые значения целевых индикаторов;

П - плановые значения.

Фактически значения целевых индикаторов за отчетный определяются путем мониторинга, включающего в себя сбор и анализ информации о выполнении показателей.

Методы сбора информации, определение частоты и график сбора информации, определение технологии обработки и анализа получаемой информации определяются в техническом задании на проведение мониторинга по каждому расчетному и базовому показателям.


3.2. Уровень финансирования за отчетный период мероприятий Программы от запланированных объемов.

Оценка уровня финансирования по каждому мероприятию за отчетный период измеряется на основании процентного сопоставления фактического финансирования за отчетный период с объемами, предусмотренными Программой на соответствующий период, по следующей формуле:

                                 Фф x 100%

                           Фи = ------------,

                                    Фп

где:

Фи - оценка уровня финансирования мероприятий,

Фф - фактический уровень финансирования мероприятий,

Фп - объем финансирования мероприятия, предусматриваемый Программой.


3.3. Степень выполнения мероприятий Программы.

Степень выполнения мероприятий Программы измеряется на основании процентного сопоставления количества запланированных мероприятий Программы и фактически выполненных по следующей формуле:

                                Мф x 100%

                          Ми = ------------,

                                  Мп

где:

Ми - степень выполнения мероприятий Программы;

Мф - количество мероприятий Программы, фактически реализованных за отчетный период;

Мп - количество мероприятий Программы, запланированных на отчетный период.


4. На основе проведенной оценки эффективности реализации Программы могут быть сделаны следующие выводы:

эффективность реализации Программы снизилась;

эффективность реализации Программы находится на прежнем уровне;

эффективность реализации Программы повысилась.























































































































































